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We make sure you find,
manage and hire them!
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Live jobsite editor

= Creéer je eigen (meertalige) jobsite via een live en
intuitieve editor.

= Maak en plaats eenvoudig nieuwe vacatures.
= Beheer een gebruiksvriendelijk sollicitatieformulier.

=  Word SEO-proof.
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Jobboards

= Al aanbevelingen

= Automatische vacatureplaatsing op gratis jobboards (bijv. Google
for jobs, Monster, ...)

= + 3000 vacaturesite connecties wereldwijd.
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‘ Met jobboards bereik je slechts 20% van
de arbeidsmarkt, de actieve kandidaten

80%

Passieve kandidaten

20%

Actieve kandidaten




JOB

TOOLZ

9 Anima Group

Een hart voor senioren én steek je graag de
handen uit de mouwen? Dan ben jij de collega
die wij zoeken!

JOBS ANIMAGROUP.BE
|Vacature| Zorgkundige Apph =~

| WZC Duneroze
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Recruitment Marketing

= Gedefinieerde advertentiepakketten om instroom van
kandidaten te verhogen.

= Gemiddeld 11 sollicitanten per campagne.

= Unieke targeting software voor social media campagnes
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() NEW (3) (%) OPVOLGING CV (2) (3) EERSTE GESPREK (4)

Sofia Silva Jennifer Lawren Pierre Le Grand
% -- @ 2 maanden @ -- @ 2 maanden 2 -- @ 2 maanden

Olivia Garcia Mo Muller Polat Nowak
% -- @ 2maanden % -- @ 2 maanden % -- @ 2 maanden
= Dan Smith
. Mike Johnson A @ -- @ 2maanden

©-- @ 2 maanden

Nora Murphy

2 -- @ 2 maanden
Arthur King

2 -- @ 2 maanden



Applicant tracking system (ATS)

= Volledige in-app e-mailfunctionaliteit.

= Bekijk onmiddellijk de geschiedenis van een kandidaat en je
collega’s via de tijdlijn.

=  Bulkacties.
= Eenvoudig talentpools aanmaken.

= Duidelijke rapportage & analyses.
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Heb je mijn cv
ontvangen?

Hoe kan ik het bedrijf
contacteren?

I@ [ e o [

Welk soort contract = = « ¢ &~
|nmima:s.|-cng§ |k krijgen? © b prmate.-

© Vorgeenkanoorioe - Matintermbanose =

« Preferred portners

Acner s

Actiof intarim Kortrijk ep—— w-

e Kortrijk

AgoKortk  Tomcosfcemen E

Viointerim Totn cothiciomen -

Wat is de status
van mijn sollicitatie?

aalter technical@accentjobs.be
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Werving- en selectiemodule

= Qverzicht van gemaakte afspraken (fee, coéfficiént ...)
=  Gratis toegang voor werving- en selectiekantoren.

= Deel gemakkelijk je vacatures met kantoren.

= Eenvoudig kandidaten voorstellen vanuit de kantoren.

= De status van voorgestelde kandidaten nauwgezet opvolgen.
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+4000

Gebruikers in 31 landen
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“Dankzij de recruitment marketing
campagnes krijgen wij veel meer
instroom binnen.”
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